
 
Magistrát města České Budějovice 

Odpověď na dotaz vznesený s využitím zákona o svobodném přístupu k informacím 

Poskytnutí informace dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím 

 

 

Statutární město České Budějovice, Magistrát města České Budějovice, jako povinný subjekt ve smyslu 

ustanovení § 2 odst. 1 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, v platném a účinném 

znění (dále jen „povinný subjekt“ a „InfZ“), obdrželo dne 21. 10. 2015 Vaši žádost o poskytnutí informací 

týkajících se „počtu zaměstnanců (…) na hlavní nebo vedlejší pracovní poměr, a také počet externích 

spolupracovníků (zvlášť zaměstnaných na DPP a DPČ)“. 

 

Požadované informace povinný subjekt poskytuje v následující tabulce: 

 

Počet zaměstnanců 

  

01.01.2013 

 

01.01.2014 

 

01.01.2015 

Pracovní poměr  612 581 588 

Dohody o pracovní činnosti 12 35 35 

Dohody o provedení práce 53 63 69 

 

Ve smyslu ustanovené § 3 odst. 6 InfZ povinný subjekt sděluje, že příslušné právní předpisy již nerozlišují 

hlavní a vedlejší pracovní poměr. Z tohoto důvodu jsou poskytnuty informace o počtu pracovních poměrů 

ve smyslu ustanovení § 3 ve spojení s ustanovením § 30 a násl. zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, 

v platném a účinném znění, tj. bez požadovaného rozlišení na hlavní nebo vedlejší pracovní poměr. 

Poskytované informace se týkají všech „zaměstnanců zaměstnaných (…) úřadem“, tak, jak je požadováno, 

tzn. jak za magistrátu města, tak za městskou policii. 

 

 


